
Short	
  description	
  for	
  each	
  video…	
  	
  	
  	
  	
  A	
  videók	
  rövid	
  leirása....	
  

	
  

1.	
   Actimel:	
  cleaning	
  staff	
  are	
  given	
  a	
  new	
  product	
  to	
  use.	
  Their	
  health	
  and	
  safety	
  is	
  at	
  risk	
  because	
  
they	
  don’t	
  understand	
  the	
  very	
  limited	
  information	
  they	
  are	
  given	
  

1.	
  	
  	
  Actimel:	
  a	
  takaritó	
  személyzet	
  egy	
  új	
  tisztitószert	
  kap	
  amit	
  használni	
  kell.	
  	
  	
  Az	
  egészségüket	
  
kockáztatják	
  	
  mert	
  nem	
  értik	
  azt	
  a	
  	
  kevés	
  információt	
  amit	
  kaptak	
  a	
  tisztitószerről.	
  	
  

2.	
   Darling:	
  a	
  new	
  employee	
  discovers	
  that	
  the	
  supervisor	
  will	
  not	
  use	
  her	
  proper	
  name.	
  She	
  feels	
  
disrespected.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Drágám:	
  	
  Egy	
  új	
  alkalmazott	
  rájön,	
  hogy	
  a	
  	
  szupervisor	
  nem	
  fogja	
  a	
  rendes	
  nevén	
  szólitani.	
  Úgy	
  
érzi,	
  hogy	
  tiszteletlen.	
  

3.	
   Packing:	
  there	
  is	
  tension	
  between	
  a	
  new	
  migrant	
  worker	
  and	
  an	
  established	
  local	
  worker	
  about	
  
how	
  fast	
  to	
  work.	
  The	
  trade	
  union	
  representative	
  does	
  not	
  want	
  divisions	
  between	
  workers.	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Csomagolás:	
  Feszültség	
  	
  van	
  egy	
  új	
  bevándorló	
  és	
  egy	
  régi	
  céges	
  dolgozó	
  között	
  arról,	
  hogy	
  	
  
milyen	
  gyorsan	
  kell	
  a	
  munkát	
  elvégezni.	
  A	
  szakszervezet	
  	
  képviselője	
  nem	
  akar	
  megosztottságot	
  a	
  
munkások	
  között.	
  

4.	
   Toothbrush:	
  a	
  misunderstanding	
  between	
  a	
  hotel	
  guest	
  and	
  a	
  housekeeper	
  means	
  she	
  may	
  lose	
  
her	
  job	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Fogkefe:	
  	
  Egy	
  félreértés	
  keletkezik	
  a	
  szobalány	
  és	
  egy	
  szálloda	
  vendég	
  között	
  ami	
  után	
  a	
  
szobalány	
  elvesziti	
  az	
  állását.	
  

5.	
   Join	
  the	
  union:	
  Why?	
  Why	
  not?	
  A	
  group	
  of	
  workers	
  discuss	
  reasons	
  for	
  joining	
  or	
  not	
  joining	
  a	
  
union	
  	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Csatlakozz	
  a	
  szakszervezethez:	
  Miért?	
  Miért	
  nem?	
  Egy	
  munkás	
  csoport	
  megvitatja	
  az	
  okokat,	
  hogy	
  
miért	
  kell	
  és	
  miért	
  nem	
  kell	
  csatlakozni	
  a	
  szakszervezethez.	
  

6.	
   The	
  union	
  clinic:	
  individual	
  members	
  who	
  are	
  migrant	
  workers	
  bring	
  their	
  problems	
  to	
  branch	
  
official.	
  When	
  he	
  asks	
  the	
  full-­‐time	
  official	
  if	
  the	
  union	
  can	
  help,	
  it	
  is	
  clear	
  that	
  union	
  policies	
  mean	
  that	
  
this	
  is	
  unlikely.	
  	
  	
  

Szakszervezeti	
  klinika:	
  

Egyes	
  tagjai	
  a	
  szakszervezetnek	
  migránsok,	
  akik	
  elmondják	
  a	
  problémájukat	
  a	
  helyi	
  szakszervezeti	
  
hivatalnoknak.	
  	
  Kérik,	
  	
  a	
  teljes	
  munkaidős	
  szakszervezeti	
  hivatalnokot,	
  hogy	
  	
  a	
  szakszervezet	
  segitsen	
  
nekik,	
  azonban	
  tisztán	
  láthatóvá	
  válik,	
  hogy	
  a	
  	
  szakszervezeti	
  politika,	
  ezt	
  nem	
  teszi	
  lehetővé.	
  


